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 Today, people with different personality types invest in financial markets, 

and their success or failure largely depends on their personality type. The 

main purpose of this study is to examine the effect of investors' personality 

types on their type of investment in stock and cryptocurrency investment 

funds. The personality types used based on the Big Five model include 

neuroticism, extraversion, openness to experience (flexibility), 

agreeableness, and conscientiousness. The research method is descriptive 

and inferential statistics. The data collected were selected using a 

questionnaire and based on a sampling of 120 investors. In order to describe 

the data, we used descriptive statistics methods including frequency 

statistics, mean, standard deviation, skewness coefficients, and kurtosis. 

Then, in the inferential statistics section, one-sample t-tests and Friedman's 

test were used to answer the research questions. The analysis was performed 

using SPSS26 statistical analysis software. After analyzing and testing the 

hypotheses, the results showed that there is a significant relationship 

between the conscientiousness personality type in stock investment funds 

and the neuroticism, extraversion, and openness to experience personality 

types in digital currencies. 
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  یآنها در صندوق ها  یگذار هیگذاران در نوع سرما هی سرما یتی شخص   پی ت ری تاث یبررس 

 تال ی ج ید یدر سهام و ارزها یگذار هی سرما
 

   2 * یآباد ن یجواد ع،   1 حامل کارگر رهیمن

 ، تهران، ایرانانیرانیا یکی الکترون یموسسه آموزش عال ،سکیر تیریو مد یمال یارشد مهندسکارشناسی  -1

 مسئول(  سنده ی)نو  رانیتهران، ا ان،یرانیا یک یالکترون یموسسه آموزش عال ،یو مال یگروه حسابدار اریاستاد -2

 

 چکیده   مقاله   اطلاعات
 مقاله سابقه 

 14۰3/ 2۰/۰9تاریخ دریافت: 

 17/11/14۰3 تاریخ بازنگری:

 1۵/12/14۰3 تاریخ پذیرش:
 2۵/۰2/14۰4: انتشارتاریخ 
 

 

 
 های کلیدی واژه

 ،یتیشخص پیت

 ، یگذار ه یسرما 

 ، یگذار هی سرما ی صندوق ها

 . تالیجید ی ارزها

 

 

 
 نویسنده مسئول ایمیل 

Gozinesh2017@gmail.com 
 

  ت یکنند و موفق یم یمال یدر بازارها  یگذار هیاقدام به سرما یمختلف یتیشخص یها پیامروزه افراد با ت 
  ی پژوهش حاضر، بررس   یآنها دارد. هدف اصل  یتیشخص  پیبه ت  یبستگ  یادیآنها تا حد ز  تیعدم موفق  ای
در    یگذار   هیسرما  یآنها در صندوق ها  یگذار هیگذاران در نوع سرما  هیسرما  یتیشخص  یها  پ یت  ریتاث

شامل روان  استفاده شده بر اساس مدل پنچ بزرگ    یتیشخص  یها  پیاست. ت  تالیجید  یسهام و ارزها
  روش   باشد.  یم  یشناس  فهیو وظ  ی(، سازگار یر ی)انعطاف پذ  به تجربه  یگشودگ  ،ییبرون گرا  ،ی رنجور

شده از روش پرسشنامه و بر اساس نمونه    یجمع آور  یاست. دادها  یو استنباط  یفیپژوهش آمار توص
از روش داده   فیاند. به منظور توصانتخاب شده   گذاره ینفر سرما  12۰  یریگ شامل    یفیآمار توص  یهاها 

. سپس در بخش آمار  میبهره برد  یدگیو کش  یچولگ  بیضرا  ار،یانحراف مع  ن،یانگی م  ،یفراوان  یهاآماره 
است.  استفاده شده   دمن،یو فر  یاتک نمونه  t  ی هابه سوالات پژوهش از آزمون   ییپاسخگو  یبرا  ،یاستنباط

و آزمون    ل یو تحل  هیانجام شده است. پس از تجز  SPSS26  یآمار   لیافزار تحلبا استفاده از نرم   لیتحل
در سهام رابطه    یگذار   هیسرما  یصندوق ها  در  یشناس  فهیوظ  یتیشخص  پیت  نینشان داد ب  جینتا  ات،یفرض

رابطه    تالیجید  یبه تجربه در ارزها   یگشودگ  ،ییبرون گرا  ،ی روان رنجور  یتیشخص  یهاپ یمعنادار و ت
 وجود دارد.   یمعنادار 

  هی سرما  یآنها در صندوق ها  یگذار  هیگذاران در نوع سرما   هی سرما  یتیشخص  پیت  ریتاث  یبررس(.  14۰4)  .جواد  ،عین آبادیو    منیره  ،حامل کارگربه این مقاله:    استناد
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 مقدمه 

میلادی که به اصططلا  عصطر تروری های سطنتی مالی بود، به انسطان یا همان سطرمایه گذار به عنوان یک موجود  7۰تا اواخر دهه 

ا 2۰۰2،  جیمز)  میلادی مباحث جدیدی تحت عنوان مالی رفتاری مطر  گردید 8۰کاملاً عقلایی نگاه می شططدا اما شططروع دهه  

موضطوع مالی رفتاری از جمله مباحث جدیدی اسطت که درطول دو دهه گذشطته توسط    .(1396،  و همکاران  ابراهیمی لیفشطاگرد

این رشطته درسطراسطر دنیا قرار  برخی اندیشطمندان مالی مطر  گردید و به سطرعت مورد توجه اسطاتید، صطاحب نظران و دانشطجویان  

 .(1397مهرعلی زاده   )دیده خانی و  گرفت

  مالی رفتاری یکی از حوزه های مطالعاتی اسطت که به سطرعت گسطترش یافته اسطت و به بررسطی فرآیند تصطمیم گیری سطرمایه

شطرا  مختلف بازارهای مالی می پردازد و تاکید بیشطتر آن به تاثیر احسطاسطات، شطخصطیت،   گذاران و عکس العمل آن ها نسطبت به

،  مرشطدیو   اسطدی ا2۰۰7،  یوسطفیو    شطهرآبادی) رای تصطمیم گیری سطرمایه گذاری اسطتفرهنگ و قضطاوت های سطرمایه گذران ب

و    آقاجانی ا1397،  و همکاران  )دادرس  داردبنابراین شطناسطایی عوامل مرثر بر تصطمیم گیری آنان اهمیت بسطیار زیادی   .(1398

 .(1399،  همکاران
بررسی تیپ های شخصیتی ها می باشد که نشان می دهد سرمایه گذاران همیشه منطقی    عوامل موثر،  راه های شناسایییکی از 

، بین فردی و محیطی  تطثثیر عوامطل مختلف دیگری از جملطه عوامطل روانی، جمعیتیرفتطار نمی کننطد، بلکطه تصطططمیمطات آنهطا تحطت  

 . (2۰2۰سطمبل  و   جاجایسطاندرا وا  2۰11 سطمبل و ترینوگروهو، ا2۰16گوپتا و احمد،  ا 2۰14)چارلز و کاسطیلینگام،    قرار می گیرد

، سمبل  جاجایساندرا و  ا2۰14)چارلز و کاسیلگام،    ها داردشخصیت سرمایه گذار نقش مهمی در تعیین موفقیت سرمایه گذاری آن

2۰2۰). 

تصطمیم گیری  همان طوری که ادراک تصطمیم گیرنده عامل مهمی در تصطمیم گیری سطرمایه گذار اسطت، شطخصطیت وی نیز در امر 

دخیل اسطت. تصطمیم گیری چنان با خصطوصطیات روانی تصطمیم گیرنده آمیخته اسطت که نمی توان یکی را بدون دیگری مورد  

مطالعه قرار داد. عوامل و عناصطر شطخصطیتی نظیر هوش و خل  و خوی، نگرش یک فرد، همگی در اتخاص تصطمیم نقش دارند. یکی  

یت مدل پنج عاملی اسطت. مطالعات و پژوهش های زیادی در سطال های اخیر اعتبار  از مدل های بسطیار معروف در زمینه شطخصط 

مدل پنج عاملی را تایید کرده و آن را مبنای بقیه مدل ها می دانند. لذا در مطالعه حاضطر با اسطتفاده از مدل پنج شطخصطیت سطعی  

مدل پنج  (. 1394،  فائض و  لاجوردی)  گذاران هسطتیمدر تعیین اثر این متغیر به همراه ابعاد آنها بر نوع سطرمایه گذاری سطرمایه 

،  جانسطون و  وسیکاجون) معروف اسطت، شطناخته شطده ترین مدل شطخصطیت اسطت "پنج عامل بزرگ"به مدل  که  عاملی شطخصطیت

ترین مدل شططخصططیتی اسططت. در این مدل  کند و در سطططج جهانی قابل قبولهای فردی را مشططخم میشططخصططیتکه   (2۰19

پنج دسطته عمده تقسطیم شطده اسطت که عبارتند از: روان رنجوری، برون گرایی، گشطودگی به تجربه)انعطاف  شطخصطیت افراد به 

 ا 2۰19  همکاران، و  عبدالاوی ا2۰18 آناند، و  کائور ا2۰12  تمپلر،ا  2۰11شططناسططی )ته و همکاران،  سططازگاری و وظیفه    پذیری(،

ویژگی های شطخصطیتی کلیدی بیان شطده، ارتبا  قوی با   (2۰2۰ویجاجا، سطمبل  سطاندرا   ا2۰18و راحجا،  دیمان   ا2۰19  دهلاریا،

 .(2۰21وهمکاران،    دنا 2۰18طیف وسیعی از رفتارهای انسانی دارد )کیفر و همکاران،  

در    گذاری آنها در صطندوق های سطرمایه گذاریپژوهش حاضطر تثثیرات پنج عامل اصطلی شطخصطیت سطرمایه گذاران در نوع سطرمایه

در دنیای حاضططر، سططرمایه گذاران علاقه فزاینده ایی به نوع های جایگزین سططرمایه    و ارزهای دیجیتال بررسططی می نماید.  سططهام

گذاری مانند صطندوق های سطرمایه گذاری و ارزهای دیجیتال شطکل گرفته اسطت بطوری که سطرمایه گذاری در این بازارها تبدیل  

 در این مطالعه دو پرسش مطر  می گردد: به یک موضوع محبوب در بین بسیاری از سرمایه گذاران گردیده است.

سطوال اول: آیا عوامل تیپ های شخصیتی تاثیر معناداری در نوع سرمایه گذاری سرمایه گذاران در صنوق های سرمایه گذاری در  

 سهام دارند؟

 سرمایه گذاری سرمایه گذاران در ارزهای دیجیتال دارند؟سوال دوم: آیا عوامل تیپ های شخصیتی تاثیر معناداری در نوع 



 68--------------    عین آبادی   و   حامل کارگر  / در سهام   ی گذار   ه ی سرما   ی آنها در صندوق ها   ی گذار   ه ی گذاران در نوع سرما   ه ی سرما   ی ت ی شخص   پ ی ت   ر ی تاث   ی بررس 

 

شطده اسطت.   در صطورت مببت بودن پاسطخ ها نوع رابطه بررسطی می شطود. در واقع هدف پژوهش حاضطر، پاسطخ گویی به سطوالات یاد

تا کنون در ایران پژوهشططی در مورد بررسططی تاثیر تیپ های شططخصططیتی در نوع سططرمایه گذاری در صططندوق های    نظر به اینکه

ن موضططوع مهم مالی و  نشططده اسططت و این پژوهش می تواند راهگشططای ای  سططرمایه گذاری در سططهام و ارزهای دیجیتال انجام

 د.حسابداری باش

 

 مبانی نظری  

تصطمیم   رویکردهای موجود،امروزه سطرمایه گذاران برای انتخاب سطرمایه گذاری، عوامل زیادی را مد نظر قرار می دهند. بر مبنای  

ه گذاران تنها بر مبنای تجزیه و تحلیل های تکنیکی و عقلایی انجام نمی پذیرد. بی تردید شطناسطایی عوامل موثر بر یگیری سطرما

اند زمینه لازم رابرای ارائه وم گیری، می تیشطان بر تصطم تصطمیم گیری سطرمایه گذاران و اولویت بندی آنها ازنظر میزان اهمیت

ودیعی،  )  مطلوب به سطرمایه گذاران فراهم کند و اقدام شطایسطته ای در روند توسطعه سطرمایه گذاری در کشطور قلمداد شطودخدمات  

تصططمیمات سططرمایه گذاری به عنوان یکی از فاکتورهای مهم و حیاتی در سططود آوری سططرمایه گذاران به  .(1391  شططکوهی زاده،

عوامل موثر بر این تصططمیمات، می توان به افزایش ثروت سططرمایه گذاران کمک  شططمار می رود که با آگاهی و شططناخت از نقش 

ولی مهمترین عامل ویژگیهای شطخصطیتی   .عوامل بسطیار زیادی در تصطمیم گیری سطرمایه گذاران تاثیر گذار می باشطد  شطایانی کرد.

،  و همکاران  براهیمی لیفشطاگردا ا2۰12  راجندرانتوماس و  ا 2۰۰8)دوراند و همکاران  پ های رفتاری سطرمایه گذاران اسطتو تی

دیمان  )  شطخصطیت را می توان به عنوان یکی از عوامل روانشطناختی اسطاسطی که رفتار انسطان را شطکل می دهد، تعریف کرد .(1398

اما عوامل زیادی مانند محی  اجتماعی، خانواده، شطرای  جغرافیایی و جسطمانی می توانند در رشطد شطخصطیت    .(2۰18و راحجا،  

اوزر،  ، 2۰۰9)ارکوش و تابک،    های شطخصطیتی متفاوتی هسطتندتوان گفت که افراد دارای ویژگیموثر باشطند. به همین دلیل می

روانشطناسطی شطخصطیت مطالعه ای اسطت در مورد اینکه چگونه افراد از نظر روانی با هم تفاوت دارند و چگونه می   .(2۰19 موتلو،

شطناختی  های شطخصطیتی یکی از عوامل مهم روانویژگی .(2۰1۰زه گیری کرد )فاندر و فسطت،  توان آن تفاوت ها را توصطیف و اندا

گسطططترده ترین و محبوب ترین طبقطه بنطدی، رویکرد    ( که2۰19 اوزر، موتلو،)گذاران فردی اسطططت مرثر بر رفتطار مالی سطططرمایه

بزرگ شطامل  ابعاد شطخصطیتی طبقه بندی شطده درمدل پنج   .(2۰17 ،کومارانایاکه  شطخصطیت پنج بزرگ یا مدل پنج عاملی اسطت )

 موارد صیل می باشد:

مک  ا  2۰19 اوزر، موتلو،(  ، نفرت و خصطومت، ترسنداشطتن ثبات احسطاسطی، پریشطان  خشطمگین،  مضططرب، افسطرده،: 1روان رنجوری

 .(1997کوستا و مک کری    ا2۰12ا یانگ و همکاران،  1997کری و کوستا جونیور، 

ا 1997)واتسون و کلارک،    به حضور اجتماعی  منداهل معاشرت، علاقه  –هیجان طلب   ،بین خوش  -پرانرژی   -: فعال2برون گرایی

 . ( 2۰18ن،  شی و همکارا ا2۰۰9،  لیری، ریلی و براون  ا1997، کری و کوستا جونیورمک ا 2۰19 اوزر، موتلو،

  ا 2۰۰6)ژائو و سطیبرت،    شطناسطی، تمایل به زیبایی  ماجراجو بودن  -کنجکاو بودن یت، تخیل و نوآوری،: خلاق  3گشطودگی به تجربه

 . ( 2۰18شی و همکاران،    ا 2۰۰2مارتینز،   ا2۰19 اوزر و موتلو،  ا 1997مک کری و کاستا،  

اوزر و  ا 2۰۰8میفیلد و همکاران،  ا  2۰۰6)ژائو و سطیبرت،   بخشطنده، نوع دوسطت، توجه به دیگرانشطخم قابل اعتماد،  :    4سطازگاری

 . ( 2۰18ا شی و همکاران،  1997کری و کوستا جونیور،  مک   ا 2۰19 موتلو،

 

 
1 neuroticism 

2 extraversion 

3 openness to experience 
4 agreeableness 
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مک  (، بانظم، پشطتکار قوی، کوشطا، مسطرولیت پذیر  جسطتجوی موفقیت  -منظم    مند، پیگیر،ریسطک گریز،هدف :   1وظیفه شطناسطی

 . ( 2۰18شی و همکاران،    ا 2۰۰2مارتینز،   ا2۰19 اوزر و موتلو،  ا 1997کری و کاستا،  

 مالی رفتاری

 1347با نمونه متشطکل از   «تثثیر ویژگی های شطخصطیتی بر رفتار مالی»    اممهان موتلو در پژوهشطی تحت عنوان وگوخان اوزر  

پذیری تثثیر پذیری و تجربهشططناسططی، تواف های شططخصططیتی مانند وظیفهسططرمایه گذار به این نتیجه رسططیده اند که ابعاد ویژگی

دیوی و جورج    امطا برون گرایی و روان رنجوری تطثثیر قطابطل توجهی بر رفتطار مطالی نطدارنطد.  ،و معنطاداری بر رفتطار مطالی دارنطد  مببطت

تثثیر ویژگی های شططخصططیتی را بر نگرش ها و رفتارهای مالی مورد بررسططی قرار دادند و بیان کردند که  در مقاله خود  (  2۰11)

وظیفه شطناسطی و برون گرایی بیش از دیگران بر رفتارهای پس انداز و اسطتقران آنها تثثیر می گذارد. مطاب  با انتظارات، وظیفه  

عمیقی بر نگرش و رفتار مالی دارد. تواف  پذیری، گشطودگی به تجربه و روان رنجورخویی نیز مهم  شطناسطی و منبع کنترل تثثیر 

( اثرات برونگرایی و درجطات  2۰17بودنطد، در حطالی کطه برونگرایی بر رفتطارهطای پس انطداز عطادی تطثثیر می گطذارد. اوهلر و همکطاران )

دریافتند که برونگرایی و روان  . آنها  ارایی تجربی تجزیه و تحلیل کردروان رنجورخویی را بر فرآیندهای تصطططمیم گیری در بازار د

افراد برون گرا قیمطت هطای بطالاتری را برای رنجوری بطه طور قطابطل توجهی بر رفتطار افراد در بطازار موجودیطت تجربی تطثثیر می گطذارد.  

دارایی ها بیش تر از ارزش واقعی خود قیمت گذاری می شطوند، دارایی های مالی    دارایی های مالی می پردازند و زمانی که ارزش

ریسططک  کم  دارایی های    ی بالاروان رنجوربا  افراد  در حالی که    بیشططتری را نسططبت به افراد با برون گرای کم خریداری می کنند

 .تری در سبد مالی خود دارند

ارزیابی تاثیر  »  سطرمایه گذار، با عنوان   384مهدی فائض با حجم نمونه   در پژوهش انجام شطده توسط  مهسطا لاجوردی وهمچنین  

پس از تجزیه و تحلیل داده ها و آزمون   ،«تیپ شططخصططیتی بر نوع سططرمایه گذاری سططرمایه گذاران در بورس اوراق بهادار تهران

فرضطیات این طور نتیجه گرفته شطد که تمامی ابعاد تیپ شطخصطیتی بر نوع سطرمایه گذاری تاثیر معنادار و بسطزایی دارد. در حالی  

سطرمایه   هدف با(  2۰18از پالیوال و همکاران )  با عنوان رابطه پنج ویژگی بزرگ شطخصطیتی و ریسطک گریزی دیگری  که در مقاله

تواف  فعال با گشططودگی به تجربه، برون گرایی، آگاهی،  سططرمایه گذار فردی    397نمونه  گذاری سططرمایه گذاران انفرادی با حجم  

پذیری و ریسطک به طور معناداری و مببت با هدف سطرمایه گذاری یک سطرمایه گذار مرتب  اسطت، در حالی که روان رنجوری با  

 .هدف سرمایه گذاری یک سرمایه گذار رابطه منفی دارد

 صندوق های سرمایه گذاری

بسیار زیاد است که از میان آنها مططططططی تططططططوان سرمایه گذاری مشترک   هططای  جذابیت و مزایای سططرمایه گططذاری در صططندوق

ای ،برخططورداری از قدرت نقدشططوندگی بالا، وثیقططه شدن برای اخططططذ وام و  بططططططه برخططططططورداری از مططططططدیریت حرفططططططه

. مزایططای دیگططر سططرمایه گذاری در صندوق سرمایه  شرکت های بورسی اشاره کططرد  جططططایگزینی بططططرای خریططططد سططططهام

 (. 1392)شریف فر، عزیزی،  گطذاری مشطترک عبارتند از:  تنوع بخشیدن، شفافیت قیمت، رقابت  

مطالعات نشطان داده که عوامل تعیین کننده مختلف، بر رفتارهای سطرمایه گذاری مالی افراد تثثیر می گذارد )لیونز و همکاران،  

(. یک ایدئولوژی می گوید که عقلانیت افراد منبع اصطلی تصطمیم گیری از نظر سطرمایه گذاری  2۰۰۵ا فیلبک و همکاران،  2۰۰7

سطن، درآمد،    ،اقتصطادی مانند جنسطیت-گوید در کنار تفکر عقلانی عوامل اجتماعی  در صطندوق های مشطترک اسطت. دیگری می

ا 2۰۰6،   راسطپلاک)  می باشطدتحصطیلات و دانش نیز عامل اصطلی رفتار سطرمایه گذاری در صطندوق های سطرمایه گذاری مشطترک 

پرداز  نظریهیک  ( اما بر اسطاس  2۰۰1  و همکاران، برنهایما 2۰1۰،   سطاتونا 2۰۰6و همکاران،   نورویلیتا 1996و همکاران،    ولپ

  گذاری مشطترک هسطتند های سطرمایهصطندوق  ان درگذارهای رفتار سطرمایهی، محرکیتشطخصط   تیپ هایشطناسطی یا  شطخصطی، روان

 (.2۰۰3ا دیویدسون و گریفین،  1932دوگال،  )مک 

 
1 Conscientiousness 
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. (2۰18پالیوال و همکاران،  )  کرده اند بررسطیچندین محق  تثثیر شطخصطیت را بر رفتار سطرمایه گذاری صطندوق های مشطترک  

دریافتند که سطرمایه گذاران در صطندوق های سطرمایه گذاری دارای ویژگی های شطخصطیتی اعتماد، خوش بینی،    چانگ و همکاران

 نزدیک 

گذاری  های سطرمایهگذاران صطندوقهای شطخصطیتی بر رفتار سطرمایهبودن، هوش هیجانی بالا و انعطاف پذیری هسطتند. ویژگی 

گذارد. علاوه  گذاری آنها تثثیر میهای شطخصطیتی و رفتارهای سطرمایههای افراد بر ویژگیگذارد و ویژگیطور معناداری تثثیر میبه

بر این، پیشطنهاد شطد که افراد با سططو  بالای برون گرایی و گشطودگی نسطبت به افراد دارای سططو  بالای وظیفه شطناسطی، تحمل  

 .(2۰13استاتمن،  )پن و   دارند ریسک بالاتری

ل پنج بعد شطخصطیتی  تعیین کننده اهداف سطرمایه گذاری صطندوق های متقاب»  سطاچیت پالی وال در تحقیقات خود با عنوان 

تمایل به سطرمایه    یربه این نتیجه دسطت یافت که که سطرمایه گذاران با تیپ شطخصطیتی برونگرا و تواف  پذ  «پورشطارتابزرگ. 

تمایلی به سطرمایه گذاری    گذاری بالاتری در صطندوق های سطرمایه گذاری مشطترک دارند و سطرمایه گذاران با روان رنجوریی بالا

 در این نوع صندوق ها را ندارند.
 

 ارزهای دیجیتال

ارزهای دیجیتالی در حقیقت   مورد توجه عموم قرار گرفته اسططت.واژه ارز دیجیتال در چند سططال گذشططته به طور گسططترده ای  

اسطتفاده از انواع ارز دیجیتال   .(2۰2۰)یاسطر و آل منصطور،  شطوندشطده طراحی میهای رمزگذاریارزهایی هسطتند که با پروتکل

ترین ویژگی ارز دیجیتال در غیرمتمرکز بودن آن اسطت. مهم .نقا  گوناگون دنیا مقدور اسطتهای مالی مختلف از برای تراکنش

یکی از ویژگی های ارزهای دیجیتال شطفافیت    .یعنی هیچ نهاد، سطازمان یا دولت خاصطی، آن را تحت نظارت و کنترل خود ندارد

ای وسطیع و گسطترده  ، شطبکهبلاک چین شطبکهآن اسطت. این به دلیل اسطتفاده از یک پایگاه داده عمومی به نام بلاک چین اسطت. 

 .(2۰19)سودزینا و پاولیچک،    شونداست که ارزهای دیجیتالی در بستر آن تبادل می

گران  به این معنی که معامله. های فردی نیستگذاری صرفاً بر اساس اولویتدهد که تصطمیمات سطرمایهواهد رفتاری نشطان میشط 

از نقططه نظر مطالی رفتطاری، ادبیطات فعطالیطت جمعی تحطت عنوان گلطه داری  .  (2۰21) عمطان آجوپونطگ،    کننطداز یکطدیگر تقلیطد می

)یاسطر و  اسطت. گله داری به عنوان یک رویکرد تصطمیم گیری توصطیف می شطود که با تقلید از رفتار افراد دیگر مشطخم می شطود

( در مطالعه خود در مورد امور مالی رفتاری در بازار ارزهای دیجیتال تنها از نظریه گله به 2۰18پویسططر ). (2۰2۰آل منصططور، 

عنوان یک عامل مالی رفتاری اسطتفاده کرد. بر اسطاس تجزیه و تحلیل وی، نتایج نشطان داد که نظریه گله نقش مهمی در تعیین  

بازار ارزهای دیجیتطال توسططط  عوامل مالی رفتطاری  ها در  ارزهای دیجیتطال ایفطا می کنطد. به این معنطا که قیمطتقیمطت ها در بازار  

شطوند. در این جنبه، سطرمایه گذاران به اطلاعات خصطوصطی خود به جای اطلاعات عمومی در بازار ارزهای دیجیتال  هدایت می

تاثیر ویژگی های  » انجام شططده تحت عنوان   پژوهش  پاولیچک درسططوزینا،   .(2۰2۰)یاسططر و آل منصططور،    توجهی نمی کنند

گشططودگی به تجربه، جنسططیت و نوع شططغل بر اسططتفاده تثثیر می گذارد.  دریافتند    «شططخصططیتی بر اسططتفاده از ارزهای دیجیتال

  جنسیت مرد و داشتن شغل تمام وقت تثثیر مببت روی این رمز ارزها دارد. ،گشودگی به تجربه

 فرضیات پژوهش

 گذاری صندوق های سرمایه گذاری در سهام رابطه وجود دارد.فرضیه اول: بین تیپ شخصیتی روان رنجوری در سرمایه 

 فرضیه دوم: بین تیپ شخصیتی برون گرایی در سرمایه گذاری صندوق های سرمایه گذاری در سهام رابطه وجود دارد.

 فرضیه سوم: بین تیپ شخصیتی گشودگی به تجربه سرمایه گذاری در صندوق های سرمایه گذاری در سهام رابطه وجود دارد.

 فرضیه چهارم: بین تیپ شخصیتی سازگاری در سرمایه گذاری صندوق های سرمایه گذاری در سهام رابطه وجود دارد.

 فرضیه پنجم: بین تیپ شخصیتی وظیفه شناسی در سرمایه گذاری صندوق های سرمایه گذاری در سهام رابطه وجود دارد.

 فرضیه ششم: بین تیپ شخصیتی روان رنجوری در سرمایه گذاری ارزهای دیجیتال رابطه وجود دارد.

https://khanesarmaye.com/blockchain/
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 فرضیه هفتم: بین تیپ شخصیتی برون گرایی در سرمایه گذاری ارزهای دیجیتال رابطه وجود دارد.

 فرضیه هشتم: بین تیپ شخصیتی گشودگی به تجربه در سرمایه گذاری ارزهای دیجیتال رابطه وجود دارد.

 فرضیه نهم: بین تیپ شخصیتی سازگاری در سرمایه گذاری ارزهای دیجیتال رابطه وجود دارد.

 فرضیه دهم: بین تیپ شخصیتی وظیفه شناسی در سرمایه گذاری ارزهای دیجیتال رابطه وجود دارد.

 

 تحقیق شناسی روش

های آمار توصطططیفی و آمار  پردازد که بدین منظور از روشدسطططت آمده از پژوهش میهای بهاین قسطططمطت به بیطان نتطایج و یافتطه

ها  اسطتنباطی اسطتفاده شطده اسطت، تا با ارائه جداول بتوان به اهداف و فرضطیات پژوهش دسطترسطی پیدا کرد. به منظور توصطیف داده

بهره بردیم. سطپس در    2و کشطیدگی  1های فراوانی، میانگین، انحراف معیار، ضطرایب چولگیهای آمار توصطیفی شطامل آمارهاز روش

اسطت. ضطمنا  شطدهای و فریدمن، اسطتفاده  تک نمونه  t  هایبخش آمار اسطتنباطی، برای پاسطخگویی به سطوالات پژوهش از آزمون

 انجام شده است. ۰۵/۰در سطج معناداری   SPSS26افزار تحلیل آماری  تحلیل با استفاده از نرم

 

 های پژوهش یافته 

 هاتجزیه و تحلیل توصیفی یافته

باشد  می ... و  میانه  میانگین،  نما،  قبیل از  مقادیری، نمایش ترسیمی، و محاسبه  هادادهبندی  تنظیم و طبقه موضوع آمار توصیفی

اطلاعات حاصطل از یک گروه، همان گروه را    توصطیفی آمار  در. اسطت بحث  موردکه حاکی از مشطخصطات یکایک اعضطای جامعه  

. در ادامه فراوانی و درصطد فراوانی پاسطخگویان بر اسطاس متغیرهای دموگرافیک سطن، تحصطیلات و جنسطیت آمده  کندتوصطیف می

 است.

 ک یدموگراف یرهایبر اساس متغ انیپاسخگو فیتوص. 1جدول 
 درصد فراوانی نام متغیر

 8/۰ 1 سال  2۰کمتر از   سن

 7/76 92 سال  4۰تا   2۰

 8/2۰ 2۵ سال  6۰تا   4۰

 7/1 2 سال  6۰بیشتر از  

 7/1 2 دیپلم تحصیلات

 2/4 ۵ کاردانی

 8/3۵ 43 کارشناسی

 ۵/۵2 63 کارشناسی ارشد

 8/۵ 7 دکتری و مدارک بالاتر

 8/3۵ 43 زن جنسیت

 2/64 77 مرد

 1۰۰ 12۰ کل

 
1 Skewness 

2 Kurtosis 

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AF%D8%A7%D8%AF%D9%87%E2%80%8C%D9%87%D8%A7
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%B1
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درصطد زن و   8/3۵سطال قرار دارند،   4۰تا   2۰درصطد در گروه سطنی   7/76، اکبر پاسطخگویان معادل  1مطاب  مندرجات جدول  

درصطد مربو  به گروه کارشطناسطی ارشطد   ۵/۵2اند و در مورد تحصطیلات پاسطخگویان بیشطترین فراوانی معادل  درصطد مرد بوده 2/64

 است.

کنیم. برای محاسططبه انحراف معیار، مربع های یک متغیر را جمع و بر تعداد مشططاهدات تقسططیم میبرای محاسططبه میانگین، داده

𝑋𝑖)فاصططله تمام مقادیر از میانگین یعنی   − 𝑋̅)2    کنیم و از عدد  می 1را جمع و حاصططل را تقسططیم بر تعداد مشططاهدات منهای

   گیریم.حاصله جذر می

کند، این میزان برای توزیع نرمال صطفر اسطت، پس در بررسطی ضطرایب  گیری و بیان میچولگی میزان عدم تقارن توزیع را اندازه

های مربو  به آن متغیر دارای توزیع  چولگی متغیرهای تحقی  چنانچه ضطریب چولگی به اندازه کافی به صطفر نزدیک باشطد، داده

اسطت. برای   3مندی یا درجه اوج یک توزیع احتمالی اسطت، این میزان برای توزیع نرمال دهنده قلهنرمال هسطتند. کشطیدگی نشطان

افزار  تر از نرمال اسطططت. در نرمگوییم توزیع پهنمی  3گوییم توزیع تیزتر از نرمال و برای مقادیر کمتر از می 3مقادیر بیشطططتر از  

باشطد. برای مقادیر بیشطتر از صطفر  ن برای توزیع نرمال صطفر میشطود، در این صطورت این میزاحسطاب می 3مقدار کشطیدگی منهای  

تر از نرمال اسطت. پس در بررسطی مقادیر مربو  گوییم توزیع پهنگوییم توزیع تیزتر از نرمال و برای مقادیر کمتر از صطفر میمی

های مربو  به آن متغیر دارای توزیع  به کشطیدگی متغیرهای تحقی  چنانچه این مقدار به اندازه کافی به صطفر نزدیک باشطد، داده

   نرمال هستند.

 
 پژوهش  یهابر اساس شاخص  انیپاسخگو فیتوص. 2جدول 

 تعداد نام متغیر
کطمطتطریطن  

 مقدار

بیشطترین  

 مقدار
 میانگین

انططحططراف  

 معیار
 کشیدگی چولگی

در سطرمایه گذاری در صطندوق های سطرمایه    روان رنجوری  میزان تاثیر

 گذاری در سهام
12۰ 1 ۵ 1۵8/3 243/1 2۵3/۰- 936/۰- 

 28۵/۰ -872/۰ 987/۰ 983/3 ۵ 1 12۰ در سرمایه گذاری در ارزهای دیجیتالروان رنجوری    میزان تاثیر

در سطرمایه گذاری در صطندوق های سطرمایه    میزان تاثیر برون گرایی

 -43۵/۰ ۰۰۰/۰ ۰77/1 3 ۵ 1 12۰ گذاری در سهام

 -197/۰ -276/۰ ۰1۵/1 2۵/3 ۵ 1 12۰ در سرمایه گذاری در ارزهای دیجیتال  میزان تاثیر برون گرایی

در سطرمایه گذاری در صطندوق های   گشطودگی به تجربه  میزان تاثیر

 -۵36/۰ 333/۰ ۰69/1 817/2 ۵ 1 12۰ سرمایه گذاری در سهام

در سطططرمطایطه گطذاری در ارزهطای    گشطططودگی بطه تجربطه  میزان تطاثیر

 دیجیتال
12۰ 1 ۵ 392/3 ۰48/1 26۵/۰- 627/۰- 

در سططرمایه گذاری در صططندوق های سططرمایه    میزان تاثیر سططازگاری

 -۵36/۰ -۰91/۰ ۰8/1 ۰2۵/3 ۵ 1 12۰ گذاری در سهام

 -432/۰ 178/۰ ۰66/1 8۵/2 ۵ 1 12۰ در سرمایه گذاری در ارزهای دیجیتالسازگاری  میزان تاثیر  

در سططرمایه گذاری در صططندوق های    وظیفه شططناسططیمیزان تاثیر  

 -481/۰ ۰47/۰ ۰۰1/1 2/3 ۵ 1 12۰ سرمایه گذاری در سهام

 -616/۰ 122/۰ 1۰7/1 ۰33/3 ۵ 1 12۰ در سرمایه گذاری در ارزهای دیجیتال  وظیفه شناسیمیزان تاثیر  

 -۰34/۰ -438/۰ ۰74/14 ۰92/1۰41 1۰63 1۰۰۰ 12۰ امتیاز



 1404  بهار ـ   1ـ شماره   8دوره مهندسی و تحول دیجیتال ـ  مدیریت     73

 

( قرار دارند، پس با توجه به -3و   3های پژوهش در بازه )ضططرایب چولگی و کشططیدگی برای همه شططاخم 2با توجه به جدول  

 شود.ها تایید میها برای این شاخمضرایب چولگی و کشیدگی فرن نرمال بودن داده

 هاتجزیه و تحلیل استنباطی یافته

ها اسطت. اما  ها یا جامعهآمده از نمونهآوری، خلاصطه کردن و توصطیف اطلاعات کم ی به دسطتنقش آمار توصطیفی در واقع، جمع 

کند آنچه را که از بررسطی گروه نمونه به دسطت آورده  دهد، بلکه سطعی میمحق  معمولا کار خود را با توصطیف اطلاعات پایان نمی

رو  های مشطابه بزرگتر تعمیم دهد. از طرف دیگر در اغلب موارد مطالعه تمام اعضطای یک جامعه ناممکن اسطت. از ایناسطت به گروه

های  های کوچک را به گروهآمده از مطالعه گروههایی احتیاج دارد که بتواند با اسطططتفاده از آنها نتایج به دسطططتمحق  به شطططیوه

های  ها در گروهگیری همان ویژگیهای بزرگ براسطاس اندازههای گروههایی که از طری  آنها ویژگیبزرگتر تعمیم دهد. به شطیوه

 .شودمی  شود آمار استنباطی گفتهکوچک استنبا  می

 های پرسشنامه با مقدار متوسطمقایسه شاخص

های آماری مبتنی بر ای که از آزمونتک نمونه  tهای پرسطشطنامه با مقدار متوسط  از آزمون میانگین  برای مقایسطه سططو  شطاخم

ها  شطود که تنها یک نمونه از شطرکت کنندهاسطت. از این آزمون زمانی اسطتفاده میهاسطت اسطتفاده شطدهفرن نرمال بودن داده

شطده، برابر با میانگین ادعا  ای که از روی آن نمونه برداشطتهحضطور داشطته باشطند و در پاسطخ به این سطوال که آیا میانگین جامعه

باشد. در واقع با انجام آزمون فوق  ( می۵تا   1)میانگین و میانه اعداد    3شطده اسطت یا نه؟. که در اینجا این میانگین ادعا شطده برابر  

 شود:مقایسه می 3دست آمده برای هر عامل با عدد  فرضیه زیر برای هر عامل پرسشنامه آزمون و میانگین به

{
H0: μ = 3 
H1: μ > 3

 

گونه رد شططده و این  H)0(گاه فرضططیه صططفر  باشططد، آن ۰۵/۰یعنی   اگر برای عاملی مقدار معناداری کوچکتر از سطططج آزمون،

اختلاف معناداری دارد و میانگین در حد مطلوب بوده اسطت. در مقابل اگر   3شطود که میانگین عامل مربوطه با عدد  اسطتنبا  می

را رد کرد. برای   H)0(توان فرضططیه صططفر  گاه نمیباشططد، آن ۰۵/۰برای عاملی مقدار معناداری بزرگتر از سطططج آزمون، یعنی  

 نتایج به صورت زیر است:  متغیرهای تحقی 

 
 یاتک نمونه tآزمون   ج ینتا. 3جدول 

 tآماره   نام متغیر
درجطه  

 آزادی
Sig. میانگین 

اخططتططلاف  

میطانگین بطا  

 3عدد  

 1۵8/۰ 1۵8/3 ۰83/۰ 119 39۵/1 در صندوق های سرمایه گذاری در سهامدر سرمایه گذاری    روان رنجوری  میزان تاثیر

 983/۰ 983/3 ۰۰۰/۰ 119 912/1۰ دیجیتالدر ارزهای  در سرمایه گذاری    روان رنجوری  میزان تاثیر

 ۰۰۰/۰ 3 ۵/۰ 119 ۰۰۰/۰ در سرمایه گذاری در صندوق های سرمایه گذاری در سهام  میزان تاثیر برون گرایی

 2۵/۰ 2۵/3 ۰۰4/۰ 119 699/2 در سرمایه گذاری در ارزهای دیجیتال  میزان تاثیر برون گرایی

 -183/۰ 817/2 969/۰ 119 -879/1 در سرمایه گذاری در صندوق های سرمایه گذاری در سهام  گشودگی به تجربه  تاثیرمیزان  

 392/۰ 392/3 ۰۰۰/۰ 119 ۰96/4 در سرمایه گذاری در ارزهای دیجیتال  گشودگی به تجربه  تاثیرمیزان  

 ۰2۵/۰ ۰2۵/3 4/۰ 119 2۵3/۰ در سرمایه گذاری در صندوق های سرمایه گذاری در سهام  میزان تاثیر سازگاری

 -1۵/۰ 8۵/2 937/۰ 119 -۵41/1 در سرمایه گذاری در ارزهای دیجیتال  سازگاریمیزان تاثیر  

 2/۰ 2/3 ۰1۵/۰ 119 189/2 در سرمایه گذاری در صندوق های سرمایه گذاری در سهام  وظیفه شناسیمیزان تاثیر  

 ۰33/۰ ۰33/3 371/۰ 119 33/۰ در سرمایه گذاری در ارزهای دیجیتال  وظیفه شناسیمیزان تاثیر  



 74--------------    عین آبادی   و   حامل کارگر  / در سهام   ی گذار   ه ی سرما   ی آنها در صندوق ها   ی گذار   ه ی گذاران در نوع سرما   ه ی سرما   ی ت ی شخص   پ ی ت   ر ی تاث   ی بررس 

 

  میزان"،  "در سططرمایه گذاری در ارزهای دیجیتال روان رنجوریمیزان  "، مقدار معناداری آزمون برای 3مطاب  مندرجات جدول  

وظیفطه  میزان  "و    "در ارزهطای دیجیتطال  تجربطه پطذیرمیزان تطاثیر  "،  "در سطططرمطایطه گطذاری در ارزهطای دیجیتطال  تطاثیر برون گرایی

دهد  دسطت آمده اسطت که نشطان میبه  ۰۵/۰کوچکتر از   "در سطرمایه گذاری در صطندوق های سطرمایه گذاری در سطهام  شطناسطی

های خیلی زیاد و زیاد با  ها اکبر پاسطخگویان گزینهاختلاف معناداری دارد و در پاسطخ به این سطوال  3میانگین این متغیرها با عدد  

 اند.  را انتخاب کرده 4و  ۵کدهای  

 بندی فریدمن:آزمون رتبه

نفر    12۰اسطت. نمونه مورد نظر شطامل  از آزمون فریدمن اسطتفاده شطده  های پرسطشطنامهبندی شطاخمدر این پژوهش برای رتبه

توان  کوچکتر باشططد( می ۰۵/۰داری آزمون از داری آن به اثبات برسططد )مقدار معنیاسططت. پس از انجام آزمون فریدمن اگر معنی

هایی با بیشططترین رتبه و کمترین رتبه را مشططخم نمود. در آزمون ها را با یکدیگر مقایسططه کرد و مولفههای مولفهمیانگین رتبه

ها در بین گروه هاست. رد شدن این فرضیه صفر به این معنی است که  فریدمن فرضیه صفر مبتنی بر یکسان بودن میانگین رتبه

 ها حداقل دو گروه با هم اختلاف معناداری دارند.در بین گروه

 دمن یفر  یبندآزمون رتبه  جینتا. 4جدول 

 نام متغیر
مطیططانطگطیطن 

 هارتبه
 رتبه

آمطاره کطای  

 اسکوئر

درجطه  

 آزادی

مطططقطططدار  

 معناداری

 1 62۵/7 در سرمایه گذاری در ارزهای دیجیتالرنجوری   میزان تاثیرروان

۰93/129 9 ۰۰۰/۰ 

 2 ۰13/6 در سرمایه گذاری در ارزهای دیجیتال  گشودگی به تجربهمیزان  

 3 738/۵ در سرمایه گذاری در ارزهای دیجیتال  میزان تاثیر برون گرایی

 4 6۵4/۵ در سرمایه گذاری در صندوق های سرمایه گذاری در سهامروان رنجوری    میزان تاثیر

 ۵ ۵96/۵ در سرمایه گذاری در صندوق های سرمایه گذاری در سهام  وظیفه شناسیمیزان تاثیر  

 6 133/۵ در سرمایه گذاری در صندوق های سرمایه گذاری در سهام  سازگاریمیزان  

 7 133/۵ در سرمایه گذاری در ارزهای دیجیتال  وظیفه شناسیمیزان تاثیر  

 8 ۰13/۵ در سرمایه گذاری در صندوق های سرمایه گذاری در سهام  میزان تاثیر برون گرایی

 9 6۵4/4 گذاری در ارزهای دیجیتالدر سرمایه    سازگاریمیزان تاثیر  

در سطرمایه گذاری در صطندوق های سطرمایه گذاری در   گشطودگی به تجربهمیزان تاثیر  

 سهام
442/4 1۰ 

 

و مقدار معناداری متناظر   ۰93/129اسطکوئر آزمون فریدمن برابر  پرسطشطنامه، آماره کای    هایدر رتبه بندی انجام شطده برای مولفه

پرسطشطنامه را از بیشطترین تا کمترین میانگین    هایتوان مولفهدسطت آمده اسطت. بنابراین می( به۰۰۰/۰)  ۰۵/۰با آن کوچکتر از 

گشططودگی به ، میزان تاثیر  62۵/7در سططرمایه گذاری در ارزهای دیجیتال با میانگین رتبه  روان رنجوری رتبه مرتب کرد. میزان 

در سطططرمایه گذاری در ارزهای دیجیتال با میانگین  و میزان تاثیر برون گرایی   ۰13/6  در ارزهای دیجیتال با میانگین رتبه تجربه

 های اول تا سوم قرار دارند.در رتبه 738/۵رتبه  
 

 نتیجه گیری

فاکتورهای مهم و حیاتی در سطود آوری سطرمایه گذاران به شطمار می رود که با آگاهی  تصطمیمات سطرمایه گذاری به عنوان یکی از  

و شططناخت از نقش عوامل موثر بر این تصططمیمات، می توان به افزایش ثروت سططرمایه گذاران کمک شططایانی کرد. عوامل بسططیار  

شطناخت تیپ های شطخصطیتی سطرمایه گذاران و  ولی مهمترین عامل    زیادی در تصطمیم گیری سطرمایه گذاران تاثیر گذار می باشطد.

و  مدل پنج بزرگ تاثیر آن در انتخاب نوع سطرمایه گذاری می باشطد. مطالعات قبلی نشطان می دهدکه بین تیپ های شطخصطیتی  
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مقدار   و فرید من ای نمونه  تک   tدر این پژوهش یافته هایی که بر اسططاس آزمون نوع سططرمایه گذاری رابطه معناداری وجو دارد.  

درصططد دارای رابطه   ۵دارای رابطه معنا داری می باشططند و یافته های بزرگتر از    ،کوچکتر باشططد ۰۵/۰آنها از  داری  معنیسطططج  

سطرمایه گذاران با تیپ های   که  نتیجه گرفتاین طور  با اسطتفاده از نتایج حاصطله از آزمون ها  معنادار نمی باشطند. پس می توان 

سططرمایه گذاری در ارزهای دیجیتال و سططرمایه گذاران با تیپ   ،گشططودگی به تجربه و  شططخصططیتی روان رنجوریی، برون گرایی

با توجه به رشد چشمگیر    را ترجیج می دهند.  سطرمایه گذاری در صطندوق های سطرمایه گذاری در سهامشطخصطیتی وظیفه شطناسطی  

سطرمایه گذاری در بازارهای مالی در ده های اخیر پیشطنهاد می گردد مسطرولان در بازار سطرمایه دانش خود را در مورد شطناخت  

  آموزش های سطرمایه گذاری مناسطب، کیفیت تصطمیمات سطرمایه گذاران را   شطخصطیت سطرمایه گذاران گسطترش دهند و با تدوین

 در انتخاب نوع سرمایه گذاری آنها مطاب  با تیپ شخصیتی  بهینه تر نمایند.

 

 منابع 

رابطه تیپ های رفتاری و تصمیمات سرمایه گذاری با میانجی  (. 1399نریمانی، محمد. )  و  عبدی، رسول اپاک مرام، عسگر ا، وحدتآقاجانی

 .13۰-116،  6۰سال پانزدهم،   های نوین روانشناختی  فصلنامه پژوهش.  گری خودکارآمدی

(. بررسطی تاثیر ویژگی های شطخصطیتی سطرمایه گذاران بر عملکرد 1398رئیسطی فر، کامیار. )و   کامران  ،پاکیزه  اابراهیمی لیفشطاگرد، عباس

 .128-1۰7  ،42سرمایه گذاری با نقش میانجی گری سو گیری مکاشفه ایی، نشریه علمی دانش مالی تحلیل اوراق بهادار سال دوازدهم،  

سطهام در بورس اوراق بهادار   متیگذاران بر خطر سطقو  ق هیاحسطاسطات سطرما  ریتاث  یواکاو(. 1398مرشطدی، فاطمه. ) و اسطدی، غلامحسطین

 .3۰-9،  2۵. نشریه چشم انداز مدیریت مالی،  تهران

مرور شطواهد تجربی  )نقش مالی رفتاری در درک رفتار سطرمایه گذاران فردی .  (1397) رادفر، رضطا.و   طلوعی اشطلقی، عباس ادادرس، کیوان

 .83-1۰1،  28فصلنامه علمی پژوهشی دانش سرمایه گذاری،   .(از بورس اوراق بهادار تهران

بررسطی نقش فازهای شطخصطیتی مدیران در میزان ریسطک صطندوق های سطرمایه (. 1397. )امیررضطا ،زاده  مهرعلی و  حسطین  ،خانی  دیده

 .22-1(،  28)7،  گذاری سرمایه  دانشگذاری با توجه به نقش تعدیلی تیپ های شخصیتی. 

. عوامل تعیین کننده انتخاب صططندوقهای سططرمای هگذاری مشططترک: رویکرد پژوهش آمیخته(.  1392)شططهریار.  عزیزی،  و امیر، شططریف فر

 .۵6-36 ،2،  پژوهشی مدیریت دارایی و تثمین مالی  سال اول  -فصلنامه علمی

 .24-3،  69، فصلنامه بورس اوراق بهادار(. مقدمه ای بر مالیه رفتاری. 2۰۰7) .یوسفی، راحله و ابوالفضل، شهرآبادی

گذاری سطرمایه گذاران دربورس اوراق بهادار تهران.  صطیتی بر نوع سطرمایه(. ارزیابی تاثیر تیپ شطخ1394فائض، علی. )  و لاجوردی، مهسطا

 .34-23 ،دومین همایش بین المللی مدیریت و فرهنگ توسعه
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